
ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ ФОНД ОБЯЗАТЕЛЬНОГО МЕДИЦИНСКОГО СТРАХОВАНИЯ
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

(ТФОМС Саратовской области)

прикАз

а-/, /"l, ап4,б N9 jЭб

г. Саратов

об утверждении Плана меропри ятиrл Территориального фонда обязательного
медицинского страхования Саратовской области по противодейстI}ию

коррупции на 2026 гоД

на основании раздела Iv Положения о Территориальном фонде обязательного
медицинского страхования Саратовской области, утверх<денного постановлением
Правительства Саратовской области от 05.06.2024 J\b 482-п, в соответствии
с ФедеральныМ законоМ от 25.12.2008 м 273-Ф3 <О противодействии коррупции,
в целях организации выполнения мер по профилактике коррупционных и иных
правонарушений В Территориальном фонде обязательного медицинского
страхования Саратовской области, п р ик а з ы в а ю:

1. Утвердить План мероприятий Территориального фонда обязательного
медицинского страхования Саратовской области по противодействию коррупции на
2026 год (далее - план) согласно Приложению.

2. ответственным исполнителям обеспечить выполнение мероприятий по
противодействию коррупции согласно утвержденному плану.

3. Организационному отделу управления правового и организационного
обеспечения настоящий приказ довести до сведения ответственных исполнителей.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа вляю за собой.

.Щиректор С.М.3аречнев



УТВЕРЖДЕН

Приложение
к приказу ТФОМС
Саратовской области

'TAJ, 
,r'/-. 2025 г. Js iJT

плАн
мероприятиЙ Территориального фонда обязательного медицинского страхования

Саратовской области по противодействию коррупции
на 2026 год

N'9

л/п
Наименование меропри ятия Сроки

исполнения
ответственные
исполнители

1 Разработка проектов локальных
нормативных актов в сфере
противодействия коррупции в
случае принятия соответствующих
федеральных нормативных
правовых актов, поддержание в
актуальном состо янии локальных
актов

Постоянно
(разработка по

мере
необходимости'

Управление правового и
организационного
обеспечения

2 Анализ и мониторинг реализации
антикоррупционной политики
ТФОМС Саратовской области и
плана меропри ятий ТФОМС
Саратовской области по
противодействию коррупции и
подготовка соответствующего
отчета директору ТФОМС
Саратовской области

,Щекабрь 2026
года

Управление правового и
организационного
обеспечения

ryJ Проведение оценки коррупционных
рисков, формирование карты
коррупционных рисков

Декабрь 2026
года

Управление правового и
организационного
обеспечения

4 Ознакомление работников ТФОМС
Саратовской области с локальными
нормативными актами и
информационными материалами по
противодействию коррупции

Постоянно, по
мере

необходимости

Управление правового и
организационного
обеспечения

.-*4zy



5 Работа по рассмотрению
уведомлений о возникновении
личной заинтересованности при
исполнении должностных
обязанностей, которая лриводит или
может привести к конфликту
интересов уведомлений о фактах
склонения работников ТФОМС
Саратовской области к совершению
коррупционных правонарушений,
регистрация таких уведом лений и
проверка содержащихся в них
сведений

Постоянно Управление правового и
организационного
обеспечения

6 3аседание Комиссии по соблюдению
требований к служебному
поведению работников
Территориального фонда
обязательного медицинского
страхования Саратовской области и
урегулированию конфликта
интересов

Постоянно Управление правового и
организационного
обеспечения, планово-
экономическое
управление

7 Информирование работников
структурных подразделений
ТФОМС Саратовской области об
общих принципах поведения в связи
с исполнением ими должностных
обязанностей в целях формирования
у них нетерпимого отношения к
коррупционному поведению

Постоянно,
по мере

необходимости

Руководители
структурных
подразделений,
Управление правоI]ого и
организационного
обеспечения

8 Проведение обучения работников,
ответственных за противодействие
коррупции

По мере
необходимости

Управление правового и
организационного
обеспечения

9 Проведение обучающих
меропри ятий о противодействии
коррупции, профилактике
коррупционных правонарушений в
рамках ТФОМС Саратовской
области

Сентябрь 2026
года

Управление правового и
организационного
обеспечения
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10 Разъяснение работникам локальных
актов ТФОМС Саратовской области
по противодействию коррупции,
обязанностей в сфере
противод ействия коррупции;
ознакомление руководителей
структурных подразделений с
Памяткой работникам
Территориального фонда
обязательного медицинского
страхования Саратовской области по
профилактике коррупционных и
иных правонарушений

Постоянно Управление правового и
организационного
обеспечения

11 Пр ов еден ие индивидуальных
инструктажей и ознакойление со
всеми локальными актами, при
оформлении трудовых отношений с
работниками ТФОМС Саратовской
области, изменение трудовых
функций (при необходимости)

Постоянно Управление правового и
организационного
обеспечения

|2 Поддержание в актуальном
состоянии Памятки работникам
Территориальноrо фонда
обязательного медицинского
страхования Саратовской области по
профилактике коррупционных и
иных правонарушений

Постоянно Упоавление правового и
организационного
обеспечения

13 Контроль за соблюдением
работниками обязанностей,
предусмотренных
законодательством в сфере
антикоррупции, соотв етствующими
локальными актами ТФоМС
Саратовской области

Постоянно Руководители
структурных
подразде лений ТФОМС
Саратовской области

|4 Взаимодействие с
правоохранительными органами,
контрольно-надзорными органами

По мере
необходимости

Управление правового и
организационного
обеспечения
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15 Мониторинг публикациit статей в
средствах массовой информации о

фактах проявления коррупции в
сфере обязательного медицинского
страхования.

Постоянно Управление правового и
организационного
обеспечения

tб Ведение раздела в сети Интернет
< Р е ализ а ция ант икор руп ционной
политики>> на официальном
ТФОМС Саратовской области сайте

Постоянно Управление правового и
организационного
обеспечения (в рамах
полномочий),
Управление
информационных
технологий (в рамках
полномочий)

t7 Организация работы Контакт-
центра в сфере обязательного
медицинского страхования по
вопросам обращений
застрахованных лиц, содержащих
информацию о взимании денежных
средств за оказанную медицинскую
помощь

Постоянно Управление контроля
качества оказания
медицинской помощи

1в Подготовка ответов на обращения
граждан в соответствии с
требован иями Федерального закона
от 02.05.2006 М 59-Ф3 <О порядке
рассмотрения обращений граждан
Российской Федер ации>> .

Постоянно Управление правового и
организационного
обеспечения

19 Обеспечение результативности
реагирования на запросы, акты,
требования правоохранительных
контрольно-надзорных органов

Постоянно Первый заместитель
директОра, заместит ели
директора, начальники
управлений, начальник
административно-
хозяйственного отдела,
специалист по охране

20 Освещение вопросов, касающихся
профилактики коррупционных,
иных правонарушений, в том числе
вопросов исполнения полож ений
законодательства Российской
Федерац ии по противодействию
коррупции, на совещаниях,
проводимых с работниками
ТФОМС Саратовской области.

' По мере
необходимости

Первый заместитель
директора, заместит ели
директора, руководител
структурных
подразделений



21 Участие ТФОМС Саратовской
области в мероприятиях на

региональном уровне (учебах,
семинарах, конференциях),
посвященных противодействию
коррупции

в течение всего
периода при

наличии
официального
приглашения

Первый заместитель
директора,
заместители директора,
руководители
структурных
подразделений
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