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общего собрания первичной
организации
ГIрофсоюза работников

работников ТФОМС Саратовской области за2024 год

Общая характеристика организации
По состоянию на 03. L2.2O24 (на момент сдачи статистического отчета в обком

профсоюза работников здравоохранения Российской Федерации) численность

работников тФомс Саратовской области составила 120 чеповека. Членами

профсоюза являются 86 человек, что составляет '71,0Yо. ,Щинамика численности

первичной организации явJuIется положительной.

,Щеятельность первичной профсоюзной организации тФомС СаратовскоЙ

области основывается на требованилt:
- Федерального закона от 12.01 .|996 Jф 10-ФЗ <О профессион€Lльных союзах,

их правах и гарантиях деятельности>),
- Устава про фсоюза р аботников здр авоохранения,
- общего положения о первичной организации профессионального союза

раб отников здр авоохранения Российской Федерации ;

- Коллективного договора.
ldель работы - защита профессиональных, трудовых, социапьно-

экономических прав и интересов работников, их здоровъя, занятости и социального

статуса.
Задачи профсоюзной организации в 2024 году:
- Проведение работы по представительству и защите интересоВ членоВ

профсоюза, содействие повышениЮ социальноЙ защищенности работников
учреждения;

- Рассмотрение поступающих в профсоюз проектов локtшьных нормативных

актов ТФОМС Саратовской области;
- СодейСтвие В улучшенИи матерИЕtльногО положения, укреплениrI здоровья

работников, в создании условий для повышения их ква-пификации, проведениЯ

досуга, rIастие в мероприятиях, проводимых Обкомом профсоюза;
- ОсущеСтвление организационных мероприrIтий по повышению мотивации и

ТФОМС Саратовской области

Открытый отчет
первичной профсоюзной организации

Саратовской области и раýотодателем;



_ Обеспечение профсоюзного контроля за соблюдением охраны труда в

ТФОМС Саратовской области;
- оказание правовой поддержки членам профсоюза, в том числе при

содействии правового инспектора Обкома профсоюза;
- Стимулирование и поддержка актива членов профсоюза.

Организационная работа
в состав профкЬма первичной 'профсоюзной организации тФомс

саратовской области входят: председатель первичной профсоюзной организации

тоомС Саратовской области Лузикас А.Н.; заместитель председателя первичной

профсоюзной организации ТФоМС Саратовской области ,Щержавина А.Н., казначей

пЪрвrrчной профсоюзной организации тФомС Саратовской области

Кабаргина И.А.
Уполномоченным по охране Труда профсоюза является Волков А.В.
за отчетный период на заседаниях профкома обсуждались вопросы,

охватывающие все направления профсоюзной деятельности (контроль за

соблюдением колЛективного договора и трудового законодательства, социtLпьно _

экономические вопросы, культурно-массовая работа, прием новых членов

профсоюза и т.д.).

за 2о24 год проведено 2 общих собрания первичной профсоюзной

организации ТФоМС Саратовской области, 23 заседания профсоюзного комитета.

Ведется вся необходимая документация.
ПредседателЬ первичноЙ профсоюзноЙ организации тФомС Саратовской

области Лузикас д.н. является членом Комитета областной организации.

защита коллективных интересов работников и социальное партнерство
всю свою работу профсоюзный комитет атроит на принципах социального

партнерства и сотрудничества с руководством тФомС Саратовской области,

решение всех вопросов путем конструктивного диrrлога в интересах работников
tоомс Саратовской области. А именно: контроль за соблюдением работодателем
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов.

В течение года С профкомом согJIасовываJIись приказы, касающиеся

социаJIьно-трудовых отношений работников тФомС Саратовской области

(установление порядка оплаты труда, правил внутреннего трудового распорядка,
привлечение к дисципJIинарной ответственности и др.).

IIрофкомом обеспечив€UIось участие работников ТФоМС СаратОвскоЙ областИ

в социаJIьных программах профсоюза.
также в 2024 году осуществлялось окuвание следующих

материальной помощи и социtLльной поддержки:
- вручение грамот профсоюзному активу;

видов поощрений,



- поощрение подарками членов первичной профсоюзной организации в связи с

прtLзднованием государственных цр€lздников, памятных ДоТ, Юбилеев, Дня
защитника отечества, Международного женского дня, Нового года;

- ок€}зание матери€tJIъной помощи членаМ первичной профсоюзной

организации (особая жизненная ситуация, длительное лечение, рождение ребенка и

др.);
- частичНая и поЛная комПенсациЯ затраТ на оплату детского Qада, отдых и

оздоровJIение, санаторно-курортное JIечение, билетов на детские представления.

Работа по организации досуга членов профсоюза
культурно-массовая работа явJIяется важным направлением в деятельности

профсоюзного комитета, так как хороший отдых повышает работоспособность,
поднимает жизненный тонус и способствует сплочению коллектива.

Культурно - массовая работа включает в себя поздравление членов профсоюза

сПраЗДникаМи'УчасТиеВкУЛЬТУрно-МассоВыхМероПрияТиях.
От имени первичной профсоюзной организации работников ТФОI\4С

саратовской области членам профсоюза, отмечающим юбилей или памятную Дату,

вруIIаются памятные подарки, выплачивается материальное поощрение.

ГIрофкомом организованы и проведены поздравлениrI ветерана ВеликоЙ

отечесiВенноЙ войнЫ Сокова н.и. С Щнем Великой Победы, а также с ,Щнем

рождения.
Организованы поздравления с Новым годом, ,,Щнем защитника Отечества,

МеждународныМ женскиМ днеМ членоВ профсоюза ТФоМС Саратовской области.

члены профсоюза приняли у{астие в Профооюзной спартакиаде медицинских

работников Саратоrской обпасти. Представители тФомС СаратовскоЙ областИ

соревноваJIись в шахматах, настольном теннисе, дартсе, прыжках

футбольном биатлоне, баскетболе.
также члены профсоюза принимutли участие в проводимьш областной

организацией профсоюза работников здравоохранения Российской Федерации

конкурсах и мероприятиях: творческий конкурс <профсоюзные таланты)), конкурсы

детского рисунка, конкурс фотографий.

Охрана труда и улучшение условий деятельности работников
охрана ,рудu, об.arr.raние надлежащих условий деятельности работников -

одна из приоритетных задач в тФомс Саратовской области. в тФомС
саратовской области проводятся инструктажи с работниками организации.

В 2024 гоДу проведена специальная оценка условиЙ труда 36 рабочИх мест. ПО

результаТам проведения специ€шIьной оценки условий труда комиссией, в состав

которой входят члены профсоюза, установлен кJIасс условий трула 2.

в длину,



Профсоюзный контроль за состоянием охраны труда в ТФОМС СаратОвСКОЙ

области осуществляется уполномоченным по охране труда Волковым А.В.

Финансовая деятельность
ПротокоЛом общеГо собрания от 19.03.2024 Ns 15 утверждена смета доходов и

расходов по профсоюзному бюджету на 2024 год.
В 2024 году израсходовано:
культурно-массовые мероприятия (подарки членам профсоюза на юбилейные

даты, Новый ГоД, ,Щень пожилого человека, ,Щень защитника Отечества,

Международный женский день) - 301 9'7З,04 рублей;
материальная помощь членам профсоюза * 62 000,00 рублей;
материальное поощрение членов профсоюза (в связи с юбилеями и

IIамятными датами) 24 000,00 рубпей;
ПеречисЛениЯ вышестоЯщиМ органаМ (В областнуЮ организаuию)

Всего расходов * 738 854,04 рублей.
За счеТ средств областной организации профсоюза работников

здравоохранениrI Российской Федерации израсходовано :- 
Отдых и оздоровJIение _ 19000,00 рублей (дополнительно софинансирование

из средств первичной организации - 5000,00 рублей);- 
Материальная помощь в связи с особой жизненноЙ сиryациеЙ

43500,00 рублеЙ (дополнИтельнО софинансирование и3 средств первичной

организации - 25000,00 рублей);
.Щетское оздоровление -5 000,00 рублей (дополнительно софинансирование из

средств первичной организации - 2000,00 рублей);
Компенсация 13% от упJIаты за дошкоJIьное образование в муниципальных

учреждениях - 353 50,00 рублей;
КомпенСациЯ рас"одо" на билеты на детские представления _ 15010,00 рублей;
Профсоюзный тур - 700,00 рублей.
Всего расходов - 118 5б0,00 рублей ("з средстВ первичной профсоюзной

организацпи 32 000,00 рублей).
указанные расходы соответствую1 смете доходов и расходов по

профсоюзномУ бюджету на 2024 год. остаток за 2024 год составил

30 328,06 рубля.
членские взносы уплачиваются своевременно В размере, установлснном

350 881,00 рублей.

Коллективным договором.



Информационная работа
информационная работа - одно из приоритетных направлений работы нашей

п.рr"о"ой профсоюзной организации. Информирование членов профсоюза о работе

"o.r.ruu. 
Ведется страничка профсоюза тФомс Саратовской области на

официальном сайте тоомс Сарiтовской области, новости профсоюза ТФоМС
СЬратовской области транслируются также на официальном сайте тФомс

области, на официilльных страницах ТФомс Саратовской области в

сетях <<Вконтакте> и <Одноклассники)), а также в Телеграм-канiLле

проведение информационной работы осуществляется также с использованием

официа.llьного сайта, социitльных сетей тФомс Саратовской области,

информационный стенд профкома работников знакомит членов профсоюза и

ост€tпьных сотрудников учреждения с отделъными сторонами жизни и деятельности

профсоюзной организации.
РазмещеНием инфОрмациИ на профСоюзном информационном стенде (планы,

решениЯ профкома, объявления, поздравления и т.11.) занимаются члены

профсоЮa"оiО nor"reru, ответстВенные за данный раздел работы,

наряду с современными средствами, заслуженной lrопулярностью пользуются

и традиционные способы доведения инdlормации до членов профсоюза, основанные

на личном контакте: встречи, собрания.

предложения по улучшению работы шрофсоюзного комитета.

главными направлениями в профсоюзной работе остаются: защита прав и

интересоВ работникоВ тФомС Саратовской области, участие в коллективных

переговорах, соблюдение законности, повышение ответственности за результаты

своего личного труда и работы трудового коллектива, проведение культурно-

массовой работы.

Председатель ППО -/7- А.н. лузикас

Саратовской
социалъных
ТФОМС Саратовской области.
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